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LASSILA & TIKANOJA OYJ:N VARSINAINEN YHTIOKOKOUS 2025

Aika:

Paikka:

27.3.2025 kello 16.00

Valkea talo, llkantie 4, Helsinki

1 § Kokouksen avaaminen

Hallituksen puheenjohtaja Jukka Leinonen avasi kokouksen ja toivotti osallistujat
tervetulleeksi Lassila & Tikanojan varsinaiseen yhtiokokoukseen 2025 seka esitteli
nykyiset hallituksen jasenet.

2 § Kokouksen jarjestaytyminen

Yhtidkokouksen puheenjohtajaksi valittiin asianajaja Riikka Rannikko, joka kutsui
kokouksen sihteeriksi lakiasiainjohtaja Hilppa Rautpalon.

Puheenjohtaja selosti kokouksen asialistalla olevien asioiden kasittelyd koskevat
menettelytavat.

Todettiin, ettd osakkeenomistajilla oli ollut mahdollisuus kayttda aanioikeuttaan aa-
nestamalla ennakkoon. Myos kaikki hallintarekisteroityja osakkeita edustavat omai-
suudenhoitajat olivat osallistuneet ennakkoaanestykseen edustamiensa osakkeen-
omistajien puolesta. Ennakkoaanestyksen kohteena ollut paatésehdotus katsottiin
esitetyksi muuttumattomana yhtidkokouksessa. Yhteenveto ennakkoaanestyk-
sessa annetuista aanista otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 1).

Ennakkoaanten johdosta todettiin, ettd mikali asiakohdassa ei suoriteta taytta aan-
tenlaskentaa, poytakirjaan merkitdan kunkin asiakohdan yhteyteen vastustavien, ja
maaraenemmistopaatosten osalta myds tyhjien danten maara. Silté osin kuin en-
nakkoaanestyksessa on esitetty vastustavia dania ilman vastaehdotusta asiakoh-
dissa, joissa ehdotusta ei ole voinut vastustaa ilman vastaehdotusta, tallaisia dania
ei ole otettu muodollisesti huomioon paatdésehdotusta vastustavina danina eika niita
merkitd asianomaisiin pdytakirjakohtiin. Ennakkoon annetut danet lasketaan mu-
kaan aanestystulokseen, mikali asiakohdassa suoritetaan taysi aantenlaskenta.

Todettiin, etta osakkeenomistajilla oli mahdollisuus seurata kokousta videolahetyk-
sen valitykselld. Videolahetyksen valityksella ei ollut mahdollista esittaa kysymyksia,
tehda ehdotuksia kokouksessa, kayttdd muita puheenvuoroja tai danestaa, eika
verkkolahetyksen valitykselld tapahtuvaa kokouksen seuraamista pidetty yhtidko-
koukseen osallistumisena tai osakkeenomistajan oikeuksien kayttamisena.

Todettiin, ettd kokous pidettiin suomen kielella.

3 § Poytakirjantarkastajien ja aantenlaskun valvojien valitseminen

1(12)



LASSILA & TIKANOJA OYJ VARSINAINEN YHTIOKOKOUS
Poytakirja 1/2025

Poytakirjantarkastajaksi valittin Juho Antila ja dantenlaskun valvojaksi Heidi Va-
keva.

4 § Kokouksen laillisuuden toteaminen

Yhtidjarjestyksen 11 §:n mukaan kutsu yhtiokokoukseen on julkaistava yhtion inter-
net-sivuilla aikaisintaan kaksi (2) kuukautta ja viimeistaan kolme (3) viikkoa ennen
yhtidkokousta, kuitenkin vahintdan yhdeksan (9) paivaa ennen yhtiokokouksen tas-
maytyspaivaa.

Todettiin, ettéd kokouskutsu oli julkaistu 13. helmikuuta 2025 pérssitiedotteena ja se
on ollut samasta paivasta alkaen luettavissa yhtion internet-sivuilla. Todettiin, etta
osakeyhtidlain edellyttamat nahtavana pidettavat asiakirjat olivat olleet nahtavana
yhtion verkkosivuilla vahintdan kolme viikkoa ennen yhtiokokousta.

Todettiin, etta yhtidkokous oli osakeyhtidlain ja yhtidjarjestyksen mukaisesti koolle
kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Kokouskutsu otettiin poéytakirjan liitteeksi (Liite 2).
5 § Lasna olevien toteaminen ja aaniluettelon vahvistaminen

Todettiin, ettd kokouskutsun mukainen ilmoittautumisaika oli paattynyt suorarekis-
terdityjen ja hallintarekisteroityjen osakkeenomistajien osalta 24.3.2025 klo 10.00.

Todettiin, ettd kokoukseen osallistuviksi osakkeenomistajiksi katsottiin ne osak-
keenomistajat, jotka olivat asianmukaisesti ilmoittautuneet yhti6kokoukseen ennen
ilmoittautumisajan paattymista ja joilla oli osakeyhtiélain 5 luvun 6 ja 6 a §:n mukaan
oikeus osallistua yhtidkokoukseen ja jotka olivat joko danestaneet ennakkoon en-
nakkoaanestysajan aikana tai osallistuivat yhtiokokoukseen kokouspaikalla.

Esitettiin luettelo osallistumistilanteesta kokouksen alkaessa ja aaniluettelo, joiden
mukaan yhtidkokouksessa oli edustettuna 145 osakkeenomistajaa joko ennakkoon
aanestaneina tai kokouspaikalla henkildkohtaisesti taikka lakimaaraisen edustajan
tai valtuutetun asiamiehen edustamana. Merkittiin, ettd kokouksessa oli sen alka-
essa edustettuna yhteensa 15 890 712 osaketta ja 4anta.

Kokouksen alkamisajankohtaa koskeva osallistumistilanne ja aaniluettelo otettiin
poytakirjan liitteeksi (Liite 3). Todettiin, ettd aaniluettelo vahvistetaan vastaamaan
osallistumistilannetta mahdollisen danestyksen alkaessa.

6 § Vuoden 2024 tilinpaatoksen, konsernitilinpaatoksen, toimintakertomuksen, tilintarkas-
tuskertomuksen ja kestavyysraportoinnin varmennuskertomuksen esittaminen

Todettiin, etta yhtién vuoden 2024 tilinpaatds, toimintakertomus, tilintarkastusker-
tomus ja kestavyysraportoinnin varmennuskertomus olivat olleet ndhtavana yhtion
internet-sivuilla osakeyhtitlain edellyttdman ajan ennen yhtiékokousta ja ne olivat
olleet nahtavana myds kokouspaikalla.
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Yhtion toimitusjohtaja Eero Hautaniemi esitti katsauksen yhtién toiminnasta viime
tilikaudelta. Toimitusjohtajan katsaus otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 4).

Yhtion paavastuullinen tilintarkastaja ja paavastuullinen kestavyysraportointitar-
kastaja KHT, KRT Samuli Perala esitti tilintarkastuskertomuksen ja kestavyysra-
portoinnin varmennuskertomuksen.

Tilinpaatdsasiakirjat, tilintarkastuskertomus ja kestavyysraportoinnin varmennus-
kertomus otettiin poytakirjan liitteeksi (Liite 5).

7 § Tilinpaatoksen ja konsernitilinpaatoksen vahvistaminen

Yhtidkokous vahvisti tilinpaatdksen tilikaudelta 2024.

Merkittiin, ettd tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien
vastustavia 8ania ei ollut.

8 § Taseen osoittaman voiton kadyttaminen ja osingonmaksusta paattaminen

Merkittiin, ettd hallituksen ehdotus voittoa koskeviksi toimenpiteiksi ja osingon mak-
samiseksi iimenee liitteena 2 olevasta kokouskutsusta, joka on ollut nahtavana 13.
helmikuuta 2025 alkaen yhtion internet-sivuilla.

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta tilikaudelta 2024 vahvis-
tettavan taseen perusteella maksetaan osinkoa 0,50 euroa osakkeelta. Ehdotuksen
mukaan osinko maksetaan osakkeenomistajalle, joka on osingonjaon tasmaytys-
paivana 31.3.2025 merkittyna Euroclear Finland Oy:n pitamaan yhtion osakasluet-
teloon. Osingon maksupaiva olisi 7.4.2025.

Yhtidkokous paatti taseen osoittaman voiton kayttamisesta ja osingonmaksusta hal-
lituksen ehdotuksen mukaisesti.

9 § Vastuuvapaudesta paattaminen hallituksen jasenille seka toimitusjohtajalle

Todettiin vastuuvapauden myontamisen tilikaudelta 1.1. — 31.12.2024 koskevan
seuraavia henkil6ita:

e Jukka Leinonen, puheenjohtaja

e Sakari Lassila, varapuheenjohtaja

o Teemu Kangas-Karki, hallituksen jasen
e Laura Lares, hallituksen jasen

o Pasi Tolppanen, hallituksen jasen

o Anni Ronkainen, hallituksen jasen

o Juuso Maijala, hallituksen jasen (21.3.2024 alkaen) seka
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o toimitusjohtaja Eero Hautaniemi

Yhtidkokous paatti mydntaa vastuuvapauden ylla mainituille hallituksen jasenina tai
toimitusjohtajana toimineille henkilGille tilikaudelta.

Merkittiin, ettd tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien
vastustavia aania oli 15.

10 § Toimielinten palkitsemisraportin kasittely

Todettiin, ettd yhtion toimielinten palkitsemisraportti oli julkaistu 5.3.2025 pdrssitie-
dotteena ja se oli ollut saatavilla yhtion internet-sivuilla samasta paivasta lukien.

Palkitsemisraportti otettiin poéytakirjan liitteeksi (Liite 6).

Yhtidkokous paatti vahvistaa palkitsemisraportin vuodelta 2024. P3atés oli neuvoa-
antava.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien
vastustavia aania oli 6 615.

11 § Yhtidjarjestyksen muutoksesta paattaminen

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta on ehdottanut, ettd hallituk-
seen valitaan kahdeksan (8) jasenta. Yhtion voimassa olevan yhtidjarjestyksen mu-
kaan yhtion hallitukseen kuuluu vahintdan kolme (3) ja enintdan seitseman (7) ja-
sentd. Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ehdotuksen mukaisen hallitusko-
koonpanon mahdollistamiseksi hallitus oli ehdottanut, etta yhtidjarjestyksen 4 §:a
muutetaan siten, etta hallituksen jasenten enimmaismaaraa lisataan yhdella. Kysei-
nen yhtidjarjestyksen maarays kuuluisi muutettuna seuraavasti:

4 § Hallitus
Yhtién hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestdmisestd huolehtii hallitus,
Jjohon kuuluu véhintdén kolme (3) ja enintdén kahdeksan (8) yhtibkokouksen valit-

semaa jasenta.

Hallituksen jésenten toimikausi p&éattyy vaalia seuraavan ensimmaisen varsinaisen
yhtibkokouksen pééttyessa.

Yhtibkokous valitsee hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Todettiin, ettad hallitus oli ehdottanut lisaksi, ettd yhtidjarjestyksen 6 §:4 muutetaan
siten, etta tilintarkastajan lisaksi yhtiolla on kestavyysraportoinnin varmentaja. Ky-
seinen yhtidjarjestyksen maarays kuuluisi muutettuna seuraavasti:

6 § Tilintarkastajat ja kestavyysraportoinnin varmentajat

Yhtibn tilintarkastajaksi on valittava tilintarkastusyhteis®, jonka nimedmén paéavas-
tuullisen tilintarkastajan tulee olla KHT-tilintarkastaja. Yhtién kestévyysraportoinnin
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varmentajaksi on valittava kestévyystarkastusyhteiso, jonka nimedmén p&avastuul-
lisen kestévyysraportointitarkastajan tulee olla kestévyysraportointitarkastaja
(KRT). Tilintarkastajan ja kestavyysraportoinnin varmentajan toimikausi on yhtién
tilikausi, ja tilintarkastajan seké kestévyysraportoinnin varmentajan tehtévét paétty-
vét vaalia seuraavan ensimmaisen varsinaisen yhtibkokouksen p&éttyessa.
Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut lisaksi, etta yhtidjarjestyksen 13 §:4 muutetaan
siten, etta varsinaisessa yhtiokokouksessa on paatettava nykyisen yhtidjarjestyksen
13 §:sta ilmenevien seikkojen lisaksi kestavyysraportoinnin varmentajan valinnasta
ja esitettava kestavyysraportoinnin varmennuskertomus. Kyseinen yhtitjarjestyk-
sen maarays kuuluisi muutettuna seuraavasti:

13 § Varsinaisessa yhtibkokouksessa kéasiteltdvat asiat

Varsinaisessa yhtibkokouksessa on

esitettéva:

1. tilinpaatoés ja konsernitilinpdétés seka toimintakertomus;

2. tilintarkastuskertomus seké kestavyysraportoinnin varmennuskertomus;
péétettava:

3. tilinp&étbksen vahvistamisesta;

4. taseen osoittaman voiton kéyttémisesta;

5. vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

6. hallituksen jédsenten ja tilintarkastajan palkkioista;

7. hallituksen jasenten lukumé&érésta;

valittava:

8. hallituksen jasenet;

9. tilintarkastaja; seké

10. kestévyysraportoinnin varmentaja.

Todettiin, ettd muilta osin yhtidjarjestyksen ehdotettiin sailyvan muuttumattomana.

Merkittiin, ettd hallituksen ehdotus ilmenee liitteend 2 olevasta kokouskutsusta, joka
on ollut ndhtavana 13. helmikuuta 2025 alkaen yhtidn internet-sivuilla.

Yhtiokokous paatti hyvaksya yhtidjarjestyksen 4, 6 ja 13 §:ien muutokset hallituksen
ehdotuksen mukaisesti.
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Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien
vastustavia aania oli 3 800 ja tyhjia aania oli 3 450.

12 § Hallituksen jasenten palkkioista paattaminen

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, etta hallituksen
jasenille maksetaan palkkioita seuraavasti:

- puheenjohtaja 70 000 euroa vuodessa (2024: 70 000 euroa);
- varapuheenjohtaja 47 000 euroa vuodessa (2024: 47 000 euroa); ja
- jasenet 35 000 euroa vuodessa (2024: 35 000 euroa).

Kuitenkin mikali hallituksen jasen, joka ei ole hallituksen puheenjohtaja tai varapu-
heenjohtaja, toimii tarkastusvaliokunnan tai henkildsto- ja vastuullisuusvaliokunnan
puheenjohtajana, hanen vuosipalkkionsa on 47 000 euroa.

Palkkiot oli ehdotettu maksettavaksi siten, etta vuosipalkkiosta 40 prosenttia mak-
setaan yhtidon hallussa olevina, tai mikali tama ei ole mahdollista, markkinoilta han-
kittavina Lassila & Tikanoja Oyj:n osakkeina ja 60 prosenttia maksetaan rahana.
Osakkeet luovutetaan hallituksen jasenille ja tarvittaessa hankitaan markkinoilta
suoraan hallituksen jasenten lukuun vuoden 2025 ensimmaistd vuosineljannesta
koskevan osavuosikatsauksen julkistamisen jalkeisena kolmantena kaupankaynti-
paivana.

Lisdksi oli ehdotettu, ettd kokouspalkkiot pysyisivat ennallaan ja kokouspalkkioina
maksettaisiin edelleen hallituksen puheenjohtajalle 1 000 euroa, hallituksen vara-
puheenjohtajalle 700 euroa ja kullekin jasenelle 500 euroa kokoukselta. Ehdotuksen
mukaan hallituksen asettamien valiokuntien puheenjohtajalle ja jasenille maksetaan
myo6s kokouspalkkioita, valiokunnan puheenjohtajalle 700 euroa kokoukselta ja kul-
lekin jasenelle 500 euroa kokoukselta.

Yhtidkokous paatti hyvaksya hallituksen jasenten palkkiot nimitystoimikunnan eh-
dotuksen mukaisesti.

13 § Hallituksen jasenten lukumaarasta paattaminen

Todettiin, etta yhtidjarjestyksen mukaan hallitukseen kuuluu vahintdan kolme (3) ja
enintdan seitseman (7) jasenta.

Todettiin, ettd osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, ettd hallituk-
sessa olisi kahdeksan (8) jasenta. Ehdotus oli yhden ehdotettavan jasenen osalta
ehdollinen sille, etta yhtiokokous paattaa hyvaksya asiakohdassa 11 ehdotetun yh-
tijarjestyksen 4 §:n muutoksen ja ettd kyseinen muutos rekisterdidaan kauppare-
kisteriin.
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Todettiin, ettd yhtidkokous oli edella asiakohdassa 11 paattanyt hyvaksya hallituk-
sen ehdotuksen yhtidjarjestyksen 4 §:n muutoksesta koskien hallituksen jasenten
enimmaismaaran lisdamista yhdella seitsemasta (7) kahdeksaan (8).

Yhtidkokous paatti vahvistaa hallituksen jasenten lukumaaraksi kahdeksan (8) ni-
mitystoimikunnan ehdotuksen mukaisesti.

14 § Hallituksen jasenten valitseminen

Todettiin, etta yhtion osakkeenomistajien nimitystoimikunta oli ehdottanut, etta hal-
litukseen valitaan uudelleen sen nykyisista jasenistd Teemu Kangas-Karki, Sakari
Lassila, Jukka Leinonen, Juuso Maijala, Anni Ronkainen ja Pasi Tolppanen, seka
uusina jaseninad Tuija Kalpala ja Anna-Maria Tuominen-Reini. Lisdksi nimitystoimi-
kunta oli ehdottanut, ettéd hallituksen puheenjohtajaksi valitaan Jukka Leinonen ja
varapuheenjohtajaksi Sakari Lassila.

Todettiin, ettd yhden ehdotettavan uuden jasenen valinnan oli ehdotettu olevan eh-
dollinen sille, ettd yhtibkokous paattdd hyvaksya asiakohdassa 11 ehdotetun yhtio-
jarjestyksen 4 §:n muutoksen ja etta kyseinen muutos rekisteréidaan kaupparekis-
teriin.

Todettiin, etta yhtiokokous oli edelld asiakohdassa 11 paattanyt hyvaksya hallituk-
sen ehdotuksen yhtidjarjestyksen 4 §:n muutoksesta koskien hallituksen jasenten
enimmaismaaran lisdamista yhdella seitsemasta (7) kahdeksaan (8).

Kaikki ehdokkaat olivat antaneet suostumuksensa valintaan ja ovat riippumattomia
yhtidsta ja sen merkittavista osakkeenomistajista.

Merkittiin, ettd nimitystoimikunnan ehdotus ilmenee liitteena 2 olevasta kokouskut-
susta, joka on ollut nahtavana 13. helmikuuta 2025 alkaen yhtién internet-sivuilla.

Tuija Kalpala ja Anna-Maria Tuominen-Reini esittaytyivat yhtiokokoukselle.

Yhtidkokous paatti valita hallituksen jasenet ja puheenjohtajan nimitystoimikunnan
ehdotuksen mukaisesti toimikaudeksi, joka paattyy vuoden 2026 varsinaisen yhtio-
kokouksen paattyessa.

15 § Tilintarkastajan palkkiosta paattaminen

Todettiin, etta tarkastusvaliokunnan antaman suosituksen mukaisesti hallitus oli eh-
dottanut yhtiokokoukselle, etta yhtion tilintarkastajan palkkio maksettaisiin yhtion hy-
vaksyman laskun mukaan.

Yhtidkokous paatti, etta tilintarkastajan palkkio maksetaan yhtién hyvaksyman las-
kun mukaan.

16 § Tilintarkastajan valitseminen
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Todettiin, ettad yhtion tilintarkastajana on toiminut tilintarkastusyhteisé Pricewater-
houseCoopers Oy, jonka puolesta paavastuullisena tilintarkastajana on toiminut
KHT Samuli Perala.

Todettiin, etta tarkastusvaliokunnan antaman suosituksen mukaisesti hallitus oli eh-
dottanut yhtidkokoukselle, ettad yhtién tilintarkastajaksi valittaisiin uudelleen tilintar-
kastusyhteis6 PricewaterhouseCoopers Oy, joka on ilmoittanut nimeavansa yhtion
paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Samuli Peralan.

Yhtidkokous paatti valita hallituksen ehdotuksen mukaisesti yhtion tilintarkastajaksi
tilintarkastusyhteis® PricewaterhouseCoopers Oy:n, joka on ilmoittanut nimeavansa
yhtion paavastuulliseksi tilintarkastajaksi KHT Samuli Peralan.

17 § Kestavyysraportoinnin varmentajan valitseminen

Todettiin, etta yhtion kestavyysraportoinnin varmentajana on toiminut kestavyystar-
kastusyhteis® PricewaterhouseCoopers Oy, jonka puolesta paavastuullisena kesta-
vyysraportointitarkastajana on toiminut KRT Samuli Perala.

Todettiin, etta tarkastusvaliokunnan antaman suosituksen mukaisesti hallitus oli eh-
dottanut yhtidkokoukselle, ettd yhtion kestavyysraportoinnin varmentajaksi valittai-
siin kestavyystarkastusyhteisd PricewaterhouseCoopers Oy. PricewaterhouseCoo-
pers Oy on ilmoittanut, ettd yhtion paavastuullisena kestavyysraportointitarkasta-
jana toimisi KRT Samuli Perala.

Yhtidkokous paatti valita hallituksen ehdotuksen mukaisesti yhtidon kestavyysrapor-
toinnin varmentajaksi kestavyystarkastusyhteisd PricewaterhouseCoopers Oy:n.
PricewaterhouseCoopers Oy on ilmoittanut, etta yhtion paavastuullisena kestavyys-
raportointitarkastajana toimisi KRT Samuli Perala.

18 § Hallituksen valtuuttaminen paattamaian omien osakkeiden hankkimisesta

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut yhtiokokoukselle, etta hallitus valtuutettaisiin
paattamaan yhtién omien osakkeiden hankkimisesta seuraavin ehdoin:

Hallitus on valtuutuksen nojalla oikeutettu hankkimaan enintdan 2.000.000 kappa-
letta yhtion omia osakkeita yhtidon vapaalla omalla pddomalla. Maara vastaa noin
5,2 prosenttia yhtion koko osakemaarasta yhtidkokouskutsun julkaisupaivan mukai-
sella osakemaaralla laskettuna.

Omat osakkeet hankitaan muutoin kuin osakkeenomistajien omistamien osakkei-
den suhteessa osakkeiden hankintahetken markkinahintaan Nasdaq Helsinki Oy:n
("Porssi”) saannellylla markkinalla jarjestamassa kaupankaynnissa. Osakkeet han-
kitaan ja maksetaan Pdrssin ja Euroclear Finland Oy:n sdantojen edellyttamalla ta-
valla.

Osakkeiden hankkimisen tarkoituksena on yhtién padomarakenteen kehittdminen
jaltai osakkeiden kayttaminen vastikkeena mahdollisissa yrityshankinnoissa,
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muissa yhtion liiketoimintaan kuuluvissa jarjestelyissa, osana yhtion osakeperus-
teista palkitsemisjarjestelmaa tai investointien rahoittaminen. Yhtiélle hankitut osak-
keet voidaan joko pitda yhtiélla, mitatéida tai luovuttaa edelleen.

Hallitus paattdaa muista omien osakkeiden hankkimiseen liittyvista ehdoista. Hank-
kimisvaltuutus on voimassa 18 kuukautta. Hankkimisvaltuutus kumoaa aiemmat
omien osakkeiden hankkimista koskevat valtuutukset.

Merkittiin, etta hallituksen ehdotus ilmenee liitteena 2 olevasta kokouskutsusta, joka
on ollut nahtavana 13. helmikuuta 2025 alkaen yhtion internet-sivuilla.

Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paatta-
maan omien osakkeiden hankkimisesta.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien
vastustavia aania oli 3 800 ja tyhjia aania oli 0.

19 § Hallituksen valtuuttaminen paattamaan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien eri-
tyisten oikeuksien antamisesta

Todettiin, etta hallitus oli ehdottanut, etta yhtibkokous valtuuttaa hallituksen paatta-
maan yhdessa tai useammassa erassa uusien tai yhtion hallussa mahdollisesti ole-
vien osakkeiden annista osakeannilla ja/tai optio-oikeuksien tai muiden osakeyhtio-
lain 10 luvun 1 §:ssa tarkoitettujen osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien an-
tamisesta siten, etta valtuutuksen nojalla voidaan antaa ja/tai luovuttaa yhteensa
enintddn 2.000.000 osaketta. Maara vastaa noin 5,2 prosenttia yhtidon koko osake-
maarasta yhtiokokouskutsun julkaisupaivan mukaisella osakemaaralla laskettuna.

Valtuutusta esitettiin kaytettavaksi mahdollisten yrityskauppojen tai muiden yhtion
liketoimintaan kuuluvien jarjestelyjen tai investointien rahoittamiseen tai toteuttami-
seen, yhtidon kannustinjarjestelman toteuttamiseen tai muihin hallituksen paattamiin
tarkoituksiin.

Valtuutuksen oli ehdotettu sisaltavan hallituksen oikeuden paattaa kaikista osake-
annin seka osakeyhtidlain 10 luvun 1 §:ssa tarkoitettujen erityisten oikeuksien anta-
misen ehdoista. Valtuutus sisaltda siten oikeuden antaa osakkeita myds muuten
kuin osakkeenomistajien omistamien osakkeiden suhteessa laissa saadetyin eh-
doin, oikeuden antaa osakkeita maksua vastaan tai maksutta seka oikeuden paat-
tad maksuttomasta osakeannista yhtidlle itselleen ottaen kuitenkin huomioon osa-
keyhtidlain maaraykset yhtion hallussa olevien omien osakkeiden enimmaismaa-
rasta.

Valtuutuksen oli ehdotettu olevan voimassa 18 kuukautta. Valtuutus kumoaa aiem-
mat osakkeiden ja niihin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamista koskevat val-
tuutukset.

Merkittiin, ettd hallituksen ehdotus ilmenee liitteena 2 olevasta kokouskutsusta, joka
on ollut nahtavana 13. helmikuuta 2025 alkaen yhtion internet-sivuilla.
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Yhtidkokous paatti hallituksen ehdotuksen mukaisesti valtuuttaa hallituksen paatta-
maan osakeannista ja osakkeisiin oikeuttavien erityisten oikeuksien antamisesta.

Merkittiin, etta tdssa asiakohdassa ennakkoon danestaneiden osakkeenomistajien
vastustavia aania oli 3 800 ja tyhjia aania oli 203 450.

20 § Kokouksen paattaminen

Merkittiin, etta yhtiokokouksessa tehtyja paatoksia olivat kannattaneet kaikki lasna
olevat osakkeenomistajat, ellei poytakirjassa toisin mainita.

Puheenjohtaja totesi, etta asialistan asiat olivat loppuun kasitelty ja etta poytakirja
on nadhtavilla yhtidn internet-sivuilla viimeistaan 10.4.2025 alkaen.

Puheenjohtaja Kiitti osakkeenomistajia seka yhtion johtoa ja paatti kokouksen kello
17:23.

[Allekirjoitussivu jaliempéné]
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Yhtidkokouksen puheenjohtaja:

nnikko

| iikka
//?/7 e
Vakuudeksi:

Hilppa Rautpalo
Sihteeri

Poytakirja tarkastettu ja hyvéaksytty: % %

Jtho Antila
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Liitteet
1 Yhteenveto ennakkodanestyksessa annetuista danista
2 Y htidokokouskutsu
3 Aaniluettelo
4 Toimitusjohtajan katsaus
5 Tilinpaatosasiakirjat, tilintarkastuskertomus ja kestavyysraportoinnin
varmennuskertomus
6 Toimielinten palkitsemisraportti
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